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Fora healthier world
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Not just water... .It's a lifestyle!
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Mr. Ohshiro
Presidente da Enagic Season 8, Episode 5«

Homeboys and Hounds

Cesar Millan |
Televisao

; . Y
Dog Whisperer
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Bill Gates
Fundador Microsoft
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Steven Tayler
Musico
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Georgina
Influencer
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Julio Batista
Jogador de Futebol
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Ron Periman
Ator
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E PROIBIDO VENDER AGUA KANGEN
Perde o poder antioxidante
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Verdadeira Saide

“A verdadeira saade e ter um corpo
saudavel, uma mente saudavel e
financas saudavels...”

Hironari Ohshir



Plano de Compensacgoes
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Certification of Patent
: 4747092
!:ﬂ‘?l‘.ifﬂ--]'ﬂl.l-f AR A '_ Faleh! S i

Invention Title  Distributor Managemeni §yalem

B itz a2

Patentee Enagic Co., Lid
Echizenya Bldg. 7F. 1-1-6 Kyobashi
Chuo-ki, Tokyo 1o4-00%1

R T

Inventar Hirenari (hihire

Application Mumber 2ooh-512499

Filing Date April 8, 3005
Hegistratbon [Date May 20, 2041

This is 10t iy Ehal Ube patesi ba reglatesmd s the regisier
" ol bt Jugpan Pabent Difice.
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Plano de Compensacgoes

USO INTERNO
DATA DE REQUERIMENTO 1D PROVISORIO (USO INTERNO) 1D ENAGIC (USO INTERNO)
/ /
N2 NF N2 SERIAL DATA PAGAMENTO DATA DE ENVIO DOCUMENTOS

[COPIA RG ou CNH
[COMPROVANTE RESIDENCIA
POLITICA DE DEVOLUGCAO

FORMULARIO DE PEDIDO /REGISTRO DISTRIBUIDOR

[ENAGIC BRASIL LTDA
RUA JOAO DOS SANTOS, 532 - JD. SANTA ROSALIA - SOROCABA/SP

CEP 18090-040 - TEL (15) 3034-4132 - E-MAIL vendas@enagic.com.br
&w www.enagic.com.br

Registro como: 0 DISTRIBUIDOR 0 USER o TOKUREI

INFORMAGOES DO CLIENTE
NOME COMPLETO (PARA PESSOA JURIDICA FAVOR PREENCHER COM O NOME COMPLETO DO RESPONSAVEL PELA EMPRESA)

RAZAO SOCIAL
CPF (OBRIGATORIO) RG (OBRIGATGRIO)
- CNPJ INSCRICAO ESTADUAL (PESSOA JURIDICA)
nutomatlcamente nassa a ser CONTRIBUINTE DO ICMS? O siM O NAo DATAEERTATSQMENTO / /
ENDERECO

CIDADE UF CEP

-
cl Ie“te TELEFONE FIXO: TELEFONE CELULAR: E-MAIL:
( ) ( 1

INFORMAGOES DO INDICADOR (PATROCINADOR) E ENROLLER (RECRUTADOR)
e NOME COMPLETO / RAZAO SOCIAL DO ENROLLER (RECRUTADOR) ID ENRGLLER {RECRUTADOR) TELEFONE

()

NOME COMPLETO INDICADOR {PATROCINADOR) ID INDICADOR {PATROCINADOR) REGISTRO NA LINHA

] IGUAL AO ENROLLER (RECRUTADOR [ 1A

. . L
PRODUTO/MODELO e FORMA DE PAGAMENTO:
FORMA DE PAGAMENTO: ' CARTAO DE CREDITO: VALOR TOTAL:

OAVISTA o PARCELADO O E-PAYMENT [ ] PARCELAS RS
VOLTAGEM: VALOR FRETE:
0127V 0220V 0 MULTI 0NA. RS

PRODUTO:
0SD501 o0K8  OANESPA
COMPRAS NO CARTAO DE CREDITO

POR MEDIDA DE SEGURANGA NAS VENDAS NO CARTAO DE CREDITO, PEDIMOS A GENTILEZA DE INFORMAR OS DADOS DO CARTAO POR TELEFONE OU DIRETAMENTE PELO LINK DE PAGAMENTO
[0 DECLARO TER RECEBIDO, LIDO E CONCORDO COM A POLITICA DE DEVOLUCAO ADOTADA PELA EMPRESA ENAGIC.
[0 LI ECONCORDO COM O MANUAL E POLITICA E PROCEDIMENTOS DO DISTRIBUIDOR ENAGIC (CASO DESEJA SE TORNAR DISTRIBUIDOR)

Assinatura do cliente DATA Assinatura do Indicador DATA

OBSERVAGOES:
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Plano de Compensacgoes
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Plano de Compensacgoes

VENDAS
DIRETAS

VENDAS
INDIRETAS




Plano de Compensacgoes
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STATUS DISTIRI

PONTO ESPECIAL - PJ

1Venda direta no periodo de 90 dias

100% Comissao basica + Ponto Especial

PONTO ESPECIAL - PF

1Venda direta no periodo de 90 dias

100% Comissao basica - Impostos

DISTRIBUIDOR STATUS 1

1Venda direta no periodo de 6 meses

100% Comissao

DISTRIBUIDOR STATUS O

Nenhuma venda direta em 6 meses

50% Comissao

FREE AGENT

A Nenhuma venda direta em 1ano

0% Comissao

JUIDOR

R$1.000,00
+ R$ 240,00

= R$1.240,00

R$ 1.000,00
+ R$ 240,00

= R$1.240,00
Desconto 11% IRS - 136,40
Desconto 20% INS - 248,00

R$ 855,60

R$1.000,00

R$ 500,00

R$ 0,00
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Plano de Compensacgoes

PONTOS x COMISSOES

(|98 Leveluk
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R$ 900,00




Plano de Compensacgoes

PONTOS x COMISSOES
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Pontos e Comissoes
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1.240
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Pontos e Comissoes

s RS 1.240,00
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Pontos e Comissoes

RS RS
1.240 2.480
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Pontos e Comissoes

RS RS
1.240 2.480

1A
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direta




Pontos e Comissoes

RS R$
1.240 2.480

AD B4

R$1.240 | A A KA

VAL LA :
PONTOS AA @@

AL B . )
JAYAAYA .
TAYASNAYA




Pontos e Comissoes

.. RS RS
7 1.240 2.480
22 88
RS 1.240) A 7 W
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RS RS
1.240 2.480 3720
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Pontos e Comissoes

RS RS RS
1.240 2480 3.720
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Pontos e Comissoes
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P R$ R$ R$
) 1.240 2480 3.720
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Pontos e Comissoes

RS RS RS
1.240 2480 3.720
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Pontos e Comissoes

RS RS RS RS
1.240 2480 3.720 4.960
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Pontos e Comissoes

RS RS RS RS
U 1.240 2480 3.720 4.960
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Pontos e Comissoes

RS RS RS RS RS
1.240 2480 3.720 4.960 6.200
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Pontos e Comissoes

RS RS RS RS RS
1.240 2480 3.720 4960 6.200
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Pontos e Comissoes

RS RS RS RS RS
1.240 2480 3.720 4960 6.200
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Pontos e Comissoes

RS RS RS RS RS RS
1.240 2.480 3.720 4960 6.200 7.440
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Pontos e Comissoes

R$ R$ R$ RS RS R$
1.240 2480 3.720 4.960 6.200 7.440
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Pontos e Comissoes

RS R$ R$ RS RS R$
1.240 2480 3.720 4960 6.200 7.440
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Pontos e Comissoes
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Para COMECAR preencha o seu FORMULARIO DE PEDIDO
com o modelo K8 ou PLATINUM, e desfrute dos
BENEFICIOS da AGUA KANGEN!
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Mude sua aqua, mude sua vida!

L

Em seguida, SE INSCREVA na [, -

PLATAFORMA de FORMACAO R e

6A2-3

www.mehntoréa23.com } | Y./, <
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Pontos e Comissoes

=) Encontrar 2 PESSOAS
que querem chegar a

o




Pontos e Comissoes

@ " =) Encontrar 2 PESSOAS
que querem chegar a
/ FOCAR {GAZJ )
PN
6A] [6A]

ZANVAN
50/50/(50/50]

N N N

9(25/25/25/25/2929129
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Pontos e Comissoes

> 4

Chegar a,

OBJETIVO

(6A23)




@ Pontos e Comissoes

N° de niveis de 6A
N° de 6A dlretos




Pontos e Comissoes

©

T FORMA: COMISSOES DOS 8 PONTOS
Rs Rs RS RS R$ COMBRI;ADAS
1.240 2480 3.720 4960 6.200 7.440
- - - m m m
83 B8 RE &b b4 &4
AL LA b 6L &b Lb
AL LL bh L6 &b Lb
AL LL bs LE &b Lb
AL LL b b &b Lb
AL L6 HL LE LL Db



@ Pontos e Comissdes
2° FORMA: BONUS QUANDO CHEGA A 6A

6A2D
Vocé recebera um bénus de R$ 400.000 §A2 )
|

r—4
Vocé recebera um bonus de R$ 200.000 6A2 y

\
I

Vocé recebera um bonus de R$ 100.000|6AB

J
6a22
Vocé recebera um bonus de R$ 48.000 6A2 )
l
Vocé recebera um bonus de R$ 24.000 'GAZI
l

Vocé recebera um bénus de R$ 12.000 ’ 6A l"‘\\ e
AN >+ 1 | No més da qualificagéo
R IR """ aorganizacio tem que
Mes de agosto\4_5/i5/ vender um minimo de

I o
Més de setembro| 5 || 5 10 maquinas




@ Pontos e Comissdes
32 FORMA: BONUS EDUCACIONAL
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... 3A] (3a) (1a) (1A]
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FORA DA LINHA DOS
8 PONTOS



@ Pontos e Comissoes
32 FORMA: BONUS EDUCACIONAL

______________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________________

FORA DA LINHA DOS R$ 450 Exemplo: 450 x x 60 =27.000
8 PONTOS por maquma aaaaaaa



@ Pontos e Comissoes
42 FORMA: NIVEL “ASSOCIADO"

@ A partir de (6A23]

Enc\gic® vocé nao sera mais considerado

distribuidor. Como demonstrou ser

uma pessoa especialmente comprometida
com ENAGIC, voce passara ao nivel de

*x ASSOCIADO * *




@ Pontos e Comissoes
42 FORMA: NIVEL “ASSOCIADO"

ASSOCIADO
RETIRADA

MENSAL




Pontos e Comissoes

@ 42 FORMA: NIVEL “ASSOCIADO”

6a23) 5,000 U$
6224) 10.000 U$
6225) 15.000 U$
6226) 20.000 U$
6227) 40.000 U$
6228) 80.000 U$

RETIRADA MENSAL




@ Pontos e Comissoes
42 FORMA: NIVEL “ASSOCIADO"

5.000 U

6A24) 10,000 U

@ 15.000 U
2

6426) 20.000
40.000 U

(6A23) e

C
A A A A AH

_[GAZZ]_| (en2 2]_|

6A2)  [6A2)  (6A2]  [6A2)
oo 2 B BI

A (6A) (6A) (6A) (6A) [6A) (6A) (&




@ Pontos e Comissoes
42 FORMA: NIVEL “ASSOCIADO"

5.000 U$
€a24) 10.000 U$
a25) 15,000 U$
€a26) 20,000 U$
40.000 U$

| 6n24 | o

2 (23 23

L ea22 IW 6022 IW 6022 IW 6022 IW

8 €Az 6A2 gy Jy
RN R R R R R X

16/6a) (6a




@ Pontos e Comissoes
42 FORMA: NIVEL “ASSOCIADO"

5.000 U$
€a24) 10.000 U$
a25) 15,000 U$
€a26) 20,000 U$
40.000 U$
a28) 80.000 U$

{6 A28] |

59



@ Pontos e Comissoes
42 FORMA: NIVEL “ASSOCIADO"

5.000 U$
a24) 10.000 U$
©a25) 15,000 U$

Qual é 0 CAMINHO MAIS CURTO = isami

para o(6A23) e [GA—ZQ ?

Vocé 1

4 pessoas (6A23)
ou Vocé 2 B _Vocé 3
8 pessoas (6Als (ga22) —(6a22)-




@ Pontos e Comissdes
MANTRA 5 PESSOAS

5.000 U$

6424 10.000 U$

" 6225) 15.000 U$
Vocé 1 [6a26) 20.000 U$

40.000 U$
6A24

a28) 80.000 U$

Voceé 2

6A23) (6a24) (6A23) (6A23) (6A23)
6A23) (6A23) (6A23) (6A23) (6A23)




@ Pontos e Comissdes
MANTRA 5 PESSOAS

5.000 U$
€a24) 10.000 U$
a25) 15,000 U$
€a26) 20,000 U$
40.000 U$
a28) 80.000 U$

Retirada mensal

20 mil U$




KANGEN WATER ‘7
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Leveluk 5

Change Your Water...
Change Your Life.
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Tudo o que vocé quer estd do outro lado do medo.







A autoconfionca é 0 frimeiro J'eﬂ:ﬂe&/a do sucesso.
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Niio tenha medo de desistir do que é hom mm ir atrds do que é melhor ainda.
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Seu vnico limite 6 sua mente,
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Exclui 0 "néio (10550 " do tua mente
e tudo mudard
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50% do sucesso é ser fr0sitivo, o restante é dedicagéo,




Yocé néo forecisa ser jmmfe foara comegar, mas farecisa comegar para ser ﬂmm/e,
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Tudo 6 poyyiue/ na medida em que vocé acredite que e paﬂ'z’ue[
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O caminho foara 0 éxito, & a atitude!
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6A3-4

HONGKONG

ERIC VVONG

F] . ¥ = f rf
;-::: @ ka -.-.~_-!,
-3.;‘ i '

L1 II

A unica coisa impaﬂ'ive/ e ﬂqw'/a que vocé nao tenta,
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.I'THE fﬂ(r_-nh'.w

Pense, mnﬁe, acredite e se atreva!
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Insistir, pem'lk'z‘i:ﬂ, resistir e nunca desistir!!
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